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1. Білім беру бағдарламасының сипаттамасы 
 
«Құрылыстағы жобаларды басқару» білім беру бағдарламасы студенттердің 

құрылыс ұйымының қызмет етуі мен дамуына бағытталған процестерді басқару мен 
ұйымдастыру арқылы өндірістік жəне кəсіпкерлік міндеттерді шешу əдістерімен 
таныстыруға бағытталған. Бағдарлама құрылыс ұйымдарының өндірістік жəне 
коммерциялық қызметін ұйымдастыруды қамтиды. 

Бакалавриат бағдарламасын меңгерген түлектердің кəсіби қызмет саласы 
мыналарды қамтиды: 
• Өндірістік-басқарушылық қызмет — ғимараттар мен құрылыстарды, инженерлік 
жүйелер мен жабдықтарды салу, пайдалану жəне қайта жаңғырту бойынша құрылыс-
монтаж жұмыстарын орындайтын ұжымдарды басқару; құрылыс машиналарын, 
механикалық жəне электр жабдықтарын, автоматтандыру құралдарын пайдалану жəне 
жөндеу; құрылыс материалдары, бұйымдары жəне конструкцияларын өндірудің 
технологиялық желілерін ұйымдастыру; 
• Кəсіпкерлік жəне ұйымдастыру қызметі — түлектердің жеке кəсіп ашып, оны 
дамытуы; 
• Ұйымдастырушылық-технологиялық қызмет — құрылыс, муниципалдық жəне 
өндірістік ұйымдар мен кəсіпорындардың жұмысын ұйымдастыру; 
• Ғылыми-педагогикалық қызмет — ғылыми-зерттеу жұмыстарына қатысу жəне 
жалпы білім беретін ұйымдарда ғылыми-педагогикалық қызмет атқару.⸻ 

 
Бакалавриат бағдарламасын меңгерген түлектердің кəсіби қызмет объектілері: 

• əртүрлі ұйымдық-құқықтық нысандардағы ұйымдарды басқару процестері; 
• мемлекеттік жəне жеке басқару процестері; 
• ғылыми-зерттеу процестері. 

«Құрылыстағы жобаларды басқару» (бакалавриат) мамандығы бойынша 
шешілетін кəсіби міндеттер 

Кəсіби қызмет: 
• ғимараттар мен құрылыстардың элементтерін есептеу; 
• техникалық шешімдерді рəсімдеу; 

• қоршаған орта талаптарын жəне өмір қауіпсіздігін ескере отырып, құрылыс пен 
реконструкцияға техникалық тапсырмалар əзірлеу; 

 • құрылыс материалдары мен конструкцияларын өндіруге 
арналған құрам мен технологиялық желілерді таңдау. 

Ұйымдастырушылық-басқарушылық қызмет: 
• ұйымдардың жəне олардың құрылымдық бөлімшелерінің даму стратегиясын 
əзірлеу; 
• мемлекеттік жəне жеке меншік ұйымдардың, мемлекеттік жəне муниципалдық 
билік органдарының бөлімшелерін басқара білу; 
• ұйымдастырушылық-басқарушылық міндеттерді шешу үшін шығармашылық 
ұжымдар (командалар) құру жəне оларды басқару. 

Аналитикалық қызмет: 
• басқарушылық шешімдерді дайындау жəне қабылдау үшін ақпаратты іздеу, талдау 
жəне бағалау; 
• ұйымдағы қолданыстағы ұйымдастыру нысандарын жəне басқару процестерін 
талдау, оларды жетілдіру бойынша ұсыныстар əзірлеу жəне негіздеу; 

• белгісіздік факторын ескере отырып, жобалардың тиімділігін бағалау. 
 

Ғылыми-зерттеу қызметі жəне ғылыми зерттеулерді ұйымдастыру: 



 

     
 

• топтар мен жеке орындаушылар үшін тапсырмаларды анықтау, зерттеу құралдарын 
таңдау, нəтижелерін талдау, зерттеу тақырыбы бойынша ақпаратты жинау, өңдеу, 
талдау жəне жүйелеу, тақырып бойынша шолулар жəне есептер дайындау; 
• кəсіби салаға қатысты зерттелетін процестер, құбылыстар жəне объектілердің 
модельдерін əзірлеу, алынған нəтижелерді бағалау жəне интерпретациялау; 

         • өзекті ғылыми мəселелерді анықтау жəне тұжырымдау; 
         • ғылыми шолулар, есептер жəне ғылыми жарияланымдар əзірлеу. 

Педагогикалық қызмет: 
• басқарушылық пəндерді оқыту жəне жалпы білім беретін, кəсіби жəне қосымша 
білім беру ұйымдары үшін тиісті оқу-əдістемелік материалдарды əзірлеу. 

 
2. Білім беру бағдарламасының мақсаты мен міндеттері 
 
Бағдарламаның мақсаты —  
• Құрылыс саласындағы жобаларды басқару бойынша мамандарды 

кəсіпорын архитектурасы, есептеу, жобалау, монтаждау, қайта жаңғырту 
жəне құрылыс объектілерін пайдалану саласындағы озық теориялық жəне 
практикалық жетістіктерді қолдана отырып даярлау. 

• Кəсіпорынның сəулет, есептеу, жобалау, монтаждау, реконструкциялау жəне 
құрылыс жобаларын пайдалану саласындағы озық теориялық жəне практикалық 
жетістіктерді пайдалана отырып, құрылыс жобаларын басқару бойынша мамандарды 
дайындау. 

• құрылыс жобаларын басқару бойынша жоғары білікті мамандарды даярлауды 
қамтамасыз ету (SDG 4 – Сапалы білім); 

• ресурстарды тиімді басқаруға жəне құрылыстағы өнімділікті арттыруға 
қабілетті мамандарды даярлау (SDG 8 – Лайықты еңбек жəне экономикалық өсу); 

• құрылыста инновациялық тəсілдер мен цифрлық технологияларды дамытуға 
жəрдемдесу (SDG 9 – Индустрия, инновациялар жəне инфрақұрылым). 

• құрылыс жобаларын басқаруда қолданылатын заманауи цифрлық 
технологиялар мен жасанды интеллект құралдарын меңгерген мамандарды дайындау 
(болжамдық аналитика, жоспарлауды автоматтандыру, мерзімдер мен ресурстарды 
оңтайландыру). 

 
Міндеттері: 
 • құрылыс ұйымдарының бизнес-операцияларының өнімділігін 

арттыру үшін қажетті жобаларды басқару ұғымдарын, теориясын, қағидаларын жəне 
үздік тəжірибелерін меңгеру; 

 • жобалық басқару дағдыларын, құрылыс ұйымдарының бизнес-
процестерін талдау, ғылыми-педагогикалық қызмет, жеке ғылыми-зерттеу жұмысы, 
сараптама жəне құрылыс саласындағы консалтинг бойынша құзыреттерді меңгеру; 

 • экономика дамуының жай-күйі мен үрдістерін, пəн саласы мен 
іргелес салалардағы ғылыми жəне педагогикалық қызметтің негіздерін, құрылыс 
жобаларын басқарудағы заманауи ғылыми жəне инновациялық жетістіктерді білу; 

 • инновациялық міндеттерді тұжырымдау жəне оларды шешу үшін 
жобаларды басқару əдістерін қолдану, жобаларды басқару жүйесінің сапасын бағалау, 
бизнес-процестердің тиімділігін талдау, жобаларды басқару міндеттерін орындау үшін 
бағдарламалық өнімдерді пайдалану, ғылыми зерттеулер нəтижелерін тəжірибеде 
қолдануға жеткізу, педагогикалық қызметті жүзеге асыру, жобаларды басқарудың 
тиімділігін арттыру жəне экономикалық бағалау бойынша ұсынымдар əзірлеу; 

 • құрылыс жобасын жоспарлау, құрылыс жобалау кезеңдерін 
ұйымдастыру, жұмыс процестерін, ресурстарды, команда мен коммуникацияларды 



 

     
 

басқару, құрылыс саласындағы инновациялық жобаларды əзірлеу жəне енгізу 
əдістемесі бойынша кəсіби міндеттерді шешу. 

 
3. Білім беру бағдарламасы бойынша оқыту нəтижелерін 

бағалау талаптары 
 
Бакалавриат ОП бойынша оқыту нəтижелері түлектің кəсіби қызмет 

міндеттеріне сəйкес білімдерін, дағдыларын жəне жеке қасиеттерін қолдану 
қабілетімен анықталатын құзыреттермен бағаланады. 

 1. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы мəдениет пен құқықтың негізгі 
принциптерін түсіндіру жəне кəсіби қызметте этикалық стандарттарды сақтау үшін 
оларды нақты жағдайларда қолдану. 

 2. Негізгі экономикалық процестерді талдау жəне бизнес-
жобаларды əзірлеу жəне іске асыру үшін кəсіпкерлік қағидаттарды қолдану. 

 3. Құрылыс жобаларының қоршаған ортаға əсерін азайту үшін 
экологиялық принциптер мен қауіпсіздік əдістерін қолдану. 

 4. Құрылыс саласында гипотезалар əзірлеу жəне эмпирикалық 
зерттеулер жүргізу үшін ғылыми зерттеу əдістерін қолдану. 

 5. Құрылыс процестерін оңтайландыру үшін BIM технологиялары 
мен басқа да заманауи жобалау əдістерін қолдану. 

 6. Құрылымдардың сапасы мен ұзақ мерзімділігін қамтамасыз ету 
үшін құрылыс материалдарын бағалау жəне таңдау жəне оларды пайдалану əдістерін 
қолдану. 

 7. Жобаның мақсаттарына уақытында жəне бюджет шеңберінде қол 
жеткізу үшін қазіргі заманғы əдістер мен құралдарды пайдалана отырып, құрылыс 
жобаларын басқару. 

 8. Процестерді жақсарту жəне жобалардың тиімділігін арттыру 
үшін бизнес инжинирингінің қағидаттары мен икемді технологияларды қолдану. 

 9. Олардың сенімділігі мен қауіпсіздігін қамтамасыз ету үшін 
конструкциялар мен механизмдерді талдау жəне есептеу. 

 10. Қазіргі заманғы əдістер мен құралдарды пайдалана отырып, 
құрылыс жобаларының операциялық тиімділігін бағалау жəне жақсарту. 

 11. Тəуекелдерді бағалау жəне басқару, сондай-ақ құрылыс 
жобаларында тиімді коммуникация дағдыларын дамыту жəне қолдану. 

 12. Командалар мен ұйымдардың жұмыс тиімділігін арттыру үшін 
заманауи персоналды жəне ресурстарды басқару əдістерін қолдану. 

 13. Құрылыс жабдықтарын таңдау кезінде негізделген шешімдер 
қабылдау, оның экономикалық тиімділігін жəне экологиялық стандарттарға сəйкестігін 
талдау, техникалық сипаттамалары мен пайдалану көрсеткіштерін бағалау. 

 14. Құрылыс жобаларының бəсекеге қабілеттілігі мен тиімділігін 
арттыру үшін инновациялық шешімдер мен жасанды интеллект технологияларын 
əзірлеу жəне енгізу. 

 15. Командаларды сəтті басқару жəне жеке өсу үшін эмоционалды 
интеллект пен жеке жəне кəсіби тиімділік дағдыларын дамыту. 

 
 

 
4. Білім беру бағдарламасының паспорты  

 
4.1. Жалпы мəліметтер 

 



 

     
 

№ Атауы  Ескертулер  
1 Білім беру обысының  6В04 Бизнес, əкімшілік жəне құқық 

2 Дайындау бағатының коды 
мен жіктелуі  

 

3 Білім беру 
бағдарламаларының тобы 

 

4 Білім беру бағдарламасыныі 
атауы  

« Құрылыс саласындағы жобаларды басқару» 

5 Білім беру 
бағдарламасының қысқаша 
сипаттамасы   

 Білім беру бағдарламасы білім алушыларды құрылыс 
ұйымы алдында тұрған өндірістік жəне кəсіпкерлік 
міндеттерді шешудің негізгі əдістерімен таныстыруға 
бағытталған. Бұл міндеттер ұйымның қызмет етуі мен 
дамуы процестерін басқару жəне жетекшілік ету, 
сондай-ақ құрылыс ұйымының өндірістік жəне 
коммерциялық қызметін ұйымдастыру арқылы жүзеге 
асады. 
 
 

6 Білім беру бағдарламасы Бағдарлама кəсіпорын архитектурасы, есептеу, 
жобалау, монтаждау, қайта жаңғырту жəне құрылыс 
нысандарын пайдалану салаларындағы озық теориялық 
жəне практикалық жетістіктерді қолдана отырып, 
құрылыс саласындағы жобаларды басқару бойынша 
мамандарды даярлауға бағытталған. 

7 ОП түрі инновациялық 
8 НРК бойынша деңгейі 6 
9 ОРК бойынша деңгейі 6 
10 Білім беру бағдарламасы 

ерекше белгілері  
жоқ  

11 Білім беру 
бағдарламасының 
құзыреттіліктерінің тізімі: 

1. ұйымдарды, бөлімшелерді, қызметкерлер топтарын 
(командаларын), жобаларды жəне желілерді басқару 
қабілеті; 
2. экономикалық агенттер мен нарықтардың 
жаһандық ортадағы мінез-құлқын экономикалық жəне 
стратегиялық талдау əдістерін меңгеру; 
 3. кəсіби қызметте жаратылыстану 
пəндерінің негізгі заңдарын қолдану, математикалық 
талдау мен математикалық (компьютерлік) модельдеу, 
теориялық жəне эксперименттік зерттеу əдістерін 
пайдалану қабілеті; 
4. ғимараттар, құрылыстар, конструкциялар 
сызбаларын орындау жəне оқу, конструкторлық 
құжаттамалар мен бөлшектерді əзірлеу үшін қажетті 
жазықтық пен кеңістік модельдерінің геометриялық 
құрылу жəне өзара қиылысу заңдарын меңгеру; 
5. кəсіби қызметте нормативтік құқықтық құжаттарды 
қолдана білу; 
6. инженерлік ізденістер, ғимараттар, құрылыстар, 
инженерлік жүйелер мен жабдықтарды жобалау 
қағидалары, елді мекендерді жоспарлау жəне салу 
саласындағы нормативтік базаны білу; 



 

     
 

7. техникалық тапсырмаға сəйкес бөлшектер мен 
конструкцияларды жобалау технологиясын, 
инженерлік ізденістерді жүргізу əдістерін əмбебап 
жəне арнайы бағдарламалық-есептеу кешендері мен 
автоматтандырылған жобалау жүйелерін қолдана 
отырып меңгеру; 
8. кəсіби қызмет объектілерін жобалау жəне іздестіру 
жұмыстарына қатысу қабілеті; 
9. құрылыс-монтаж, жөндеу жəне қайта жаңғырту 
жұмыстары барысында еңбекті қорғау, тіршілік 
қауіпсіздігі жəне қоршаған ортаны қорғау талаптарын 
білу; 
10. құрылыс саласындағы басқарушылық жəне 
кəсіпкерлік қызметтің ұйымдастырушылық-құқықтық 
негіздерін білу; 
11. басқару саласындағы өзекті мəселелер бойынша 
отандық жəне шетелдік зерттеушілер алған зерттеу 
нəтижелерін қорытындылау жəне сыни бағалау 
қабілеті; 
12. жүргізілген зерттеу нəтижелерін ғылыми есеп, 
мақала немесе баяндама түрінде ұсына білу, таңдалған 
ғылыми зерттеу тақырыбының өзектілігін, теориялық 
жəне практикалық маңыздылығын негіздеу қабілеті; 
13. əзірленген бағдарламаға сəйкес дербес ғылыми 
зерттеулер жүргізу қабілеті. 

12 Білім беру 
бағдарламасының оқу 
нəтижелері: 

1. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы мəдениет пен құқықтың 
негізгі принциптерін түсіндіру жəне кəсіби қызметте этикалық 
стандарттарды сақтау үшін оларды нақты жағдайларда қолдану. 
 2. Негізгі экономикалық процестерді талдау жəне 
бизнес-жобаларды əзірлеу жəне іске асыру үшін кəсіпкерлік 
қағидаттарды қолдану. 
 3. Құрылыс жобаларының қоршаған ортаға əсерін 
азайту үшін экологиялық принциптер мен қауіпсіздік əдістерін 
қолдану. 
 4. Құрылыс саласында гипотезалар əзірлеу жəне 
эмпирикалық зерттеулер жүргізу үшін ғылыми зерттеу əдістерін 
қолдану. 
 5. Құрылыс процестерін оңтайландыру үшін BIM 
технологиялары мен басқа да заманауи жобалау əдістерін қолдану. 
 6. Құрылымдардың сапасы мен ұзақ мерзімділігін 
қамтамасыз ету үшін құрылыс материалдарын бағалау жəне таңдау 
жəне оларды пайдалану əдістерін қолдану. 
 7. Жобаның мақсаттарына уақытында жəне бюджет 
шеңберінде қол жеткізу үшін қазіргі заманғы əдістер мен 
құралдарды пайдалана отырып, құрылыс жобаларын басқару. 
 8. Процестерді жақсарту жəне жобалардың 
тиімділігін арттыру үшін бизнес инжинирингінің қағидаттары мен 
икемді технологияларды қолдану. 
 9. Олардың сенімділігі мен қауіпсіздігін қамтамасыз 
ету үшін конструкциялар мен механизмдерді талдау жəне есептеу. 
 10. Қазіргі заманғы əдістер мен құралдарды пайдалана 
отырып, құрылыс жобаларының операциялық тиімділігін бағалау 
жəне жақсарту. 
 11. Тəуекелдерді бағалау жəне басқару, сондай-ақ 
құрылыс жобаларында тиімді коммуникация дағдыларын дамыту 
жəне қолдану. 



 

     
 

 12. Командалар мен ұйымдардың жұмыс тиімділігін 
арттыру үшін заманауи персоналды жəне ресурстарды басқару 
əдістерін қолдану. 
 13. Құрылыс жабдықтарын таңдау кезінде негізделген 
шешімдер қабылдау, оның экономикалық тиімділігін жəне 
экологиялық стандарттарға сəйкестігін талдау, техникалық 
сипаттамалары мен пайдалану көрсеткіштерін бағалау. 
 14. Құрылыс жобаларының бəсекеге қабілеттілігі мен 
тиімділігін арттыру үшін инновациялық шешімдер мен жасанды 
интеллект технологияларын əзірлеу жəне енгізу. 
 15. Командаларды сəтті басқару жəне жеке өсу үшін 
эмоционалды интеллект пен жеке жəне кəсіби тиімділік 
дағдыларын дамыту. 

13 Оқу түрі күндізгі 
14 Оқу мерзімі 4 жыл 
15 Кредит көлемі 240 
16 Оқі тілі Қазақ, орыс, ағылшын 
17 Берілетін академиялық 

дəреже 
бизнеса жəне басқару   бакалавры 

18 Құрастырушылар мен 
авторлар: 

Кафедра МжМЭ жəне  Кафедра СжСМ 

 
 

 

 

 

 

 



 

     
 

4.2. Білім беру бағдарламасы бойынша қалыптастырылатын оқу нəтижелерінің қолжетімділігі мен 
оқу пəндерінің өзара байланысы 

 

№ Пəн атауы  Пəннің қысқаша атау  

Кр
ед
ит
те
р 
са
н
ы 

Білім берудің қалыптасатын нəтижелері  (кодтары) 

РО
1 

РО
2 

РО
3 

РО
4 

РО
5 

РО
6 

РО
7 

РО
8 

РО
9 

РО 
10 

РО 
11 

РО 
12 

РО 
13 

РО 
14 

РО 
15 

Жалпы білім беретін пəндер циклы.  
Таңдау бойынша компонент  

1 Сыбайлас 
жемқорлық
қа қарсы 
мəдениет 
пен құқық 
негіздері 

Мақсаты: студенттердің қоғамдық 
және жеке құқықтық санасы мен 
құқықтық мәдениетін арттыру, 
сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы әлеуметтік құбылыс ретінде 
білім жүйесін және азаматтық 
ұстанымды қалыптастыру. 
Мазмұны: қазақстандық қоғамның 
әлеуметтік-экономикалық 
қатынастарын жетілдіру, сыбайлас 
жемқорлық мінез-құлқының 
психологиялық ерекшеліктері, 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
мәдениетті қалыптастыру, түрлі 
салалардағы сыбайлас жемқорлық 
әрекеттері үшін құқықтық 
жауапкершілік. 

5   +              

2 Ғылыми 
зерттеу 

Мақсат: Ғылыми-зерттеу 
қызметінің негізгі дағдыларын 

5    +            



 

     
 

əдістерінің 
негіздері 

қалыптастыру. Мазмұны: 
Студенттер ғылыми 
зерттеулердің мəні мен рөлін, 
олардың жіктелуін, əдіснамасын, 
жүргізу кезеңдерін, тақырыпты 
таңдауды, өзектілігін негіздеуді, 
мақсаттарды, міндеттерді, 
зерттеу объектісі мен пəнін 
анықтауды, əдістерді, 
нəтижелерді талқылауды, 
тұжырымдарды қалыптастыруды 
жəне ғылыми этика нормаларын 
үйренеді. 

3 Қаржылық 
сауаттылы
қ негіздері 

Мақсаты: алынған білім мен 
оларды практикалық қолдану 
арасында тікелей байланыс құру 
негізінде білім алушылардың 
қаржылық сауаттылығын 
қалыптастыру. Мазмұны: 
қаржыны басқару саласындағы 
барлық құралдарды іс жүзінде 
пайдалану, жинақтарды сақтау 
жəне көбейту, бюджетті сауатты 
жоспарлау, салықтарды есептеу, 
төлеу жəне салық есептілігін 
дұрыс толтыру бойынша 
практикалық дағдыларды алу, 
қаржылық ақпаратты талдау, 
барабар инвестициялық 
стратегияларды таңдау үшін 
қаржы өнімдерінде бағдарлау. 

5 +               

4 Экономика 
жəне 

Мақсат: Экономикалық үдерістер 
туралы базалық білім мен 

5 + +              



 

     
 

кəсіпкерлік 
негіздері 

кəсіпкерлік қызметті жүргізу 
дағдыларын қалыптастыру. 
Мазмұны: Пəн экономикалық 
ұғымдарды, сұраныс пен ұсыныс, 
нарықтық тепе-теңдік сияқты 
түсініктерді талдау дағдыларын 
қалыптастыру мақсатында 
оқытылады. Сонымен қатар, 
бизнес құру жəне басқару 
негіздері, бизнес-жоспарларды 
əзірлеу, тəуекелдерді бағалау 
жəне стратегиялық шешімдер 
қабылдау қамтылады. 

5 Экология 
жəне 
тіршілік 
қауіпсіздігі 

Мақсаты: экологиялық білім мен 
сананы қалыптастыру, табиғи 
ресурстарды ұтымды 
пайдаланудың жəне қоршаған 
ортаны қорғаудың заманауи 
əдістері бойынша теориялық 
жəне практикалық білім алу. 
Мазмұны: экологияның ғылым 
ретіндегі міндеттерін, табиғи 
жүйелердің жұмыс істеу 
заңдылықтарын жəне еңбек 
қызметі жағдайындағы 
экологиялық қауіпсіздік 
аспектілерін зерттеу, Қоршаған 
ортаны бақылау жəне оның 
қауіпсіздігі саласындағы басқару, 
экологиялық проблемаларды 
шешу жолдары, техносферадағы 
тіршілік əрекетінің қауіпсіздігі, 

5    +             



 

     
 

табиғи жəне техногендік 
сипаттағы төтенше жағдайлар. 

Базалық пəндер циклы    
Жоғарғы оқу орны компоненті  

6 Сəулет Бұл пəн ғимараттар мен 
құрылыстарды жобалау 
негіздерін зерттейді, олардың 
əртүрлілігін, негізгі элементтерін, 
құрылымдық жүйелерін 
зерттейді, сонымен қатар 
құрылыс конструкциялары 
туралы іргелі мəліметтерді, 
соның ішінде оларды жобалау 
əдістері мен принциптерін жəне 
шекті күйлер бойынша беріктігін 
есептеуді ұсынады. 

5      +            

7 Сəулет 
физикасы 

Пəннің мақсаты: сəулет 
климатологиясының негізгі 
ұғымдары мен заңдарын, сəулет 
жарықологиясының жылу 
техникасын, түстану, сəулет 
акустикасын білу. Қысқаша 
сипаттама: Жарық ортасы жəне 
оның сипаттамалары. 
Фотометрияның физикалық 
негіздері. Көрнекі анализатор 
ретінде көздің сипаттамасы. 
Жарық пен сəулеттік форманың 
органикалық байланысы. 
Оқшаулау жəне жарықтан қорғау. 
Сəулеттік жарықтандыру 
негіздері. Жеңіл климат. Жарық 

5    +            



 

     
 

климатының ерекшеліктері, 
жарықтың утилитарлық, 
эстетикалық жəне гигиеналық 
функцияларының бірлігі мен 
өзара əрекеттесуі туралы 
сұрақтар. Жарықтың кеңістікпен, 
пішінмен, пластикамен жəне 
түспен өзара əрекеттесуін ескере 
отырып, жарық сəулетін жобалау. 

8 Бизнес 
инжинирин
г I 

Мақсат: Ұйымдардың тиімділігі 
мен бəсекеге қабілеттілігін 
арттыру үшін бизнес-процестерді 
жобалау жəне оңтайландыру 
дағдыларын қалыптастыру. 
Мазмұны: Пəн бизнес 
инжинирингінің негізгі əдістері 
мен құралдарын, мысалы, 
процестерді модельдеу, бизнес-
процестерді талдау жəне қайта 
құру, өзгерістерді басқару жəне 
ақпараттық жүйелерді енгізуді 
қамтиды. Ұйымдық қызметті 
жақсартудың практикалық 
аспектілері мен кейстеріне 
ерекше назар аударылады. 

5        +        

9 Бизнес 
инжинирин
г II 

Мақсат: Бизнес инжиниринг 
саласындағы кешенді шешімдер 
əзірлеу жəне бизнес-процестерді 
жақсарту үшін білім мен 
дағдыларды тереңдету. Мазмұны: 
Пəн бизнес-процестерді талдау 
жəне оңтайландырудың 
жетілдірілген əдістері мен 

5        +        



 

     
 

техникасын, күрделі бизнес 
жүйелерді жобалауды, 
жобаларды басқаруды жəне 
ақпараттық технологияларды 
интеграциялауды қамтиды. 
Теориялық білімді нақты бизнес 
жағдайларда қолдануға 
бағытталған практикалық 
сабақтар мен кейстер енгізілген. 

10 Экономика
ға кіріспе: 
Макроэкон
омика 

Мақсаты: Студенттерге 
макроэкономикалық теорияның 
негізгі аспектілері, соның ішінде 
ұлттық табыс, инфляция, 
жұмыссыздық, ақша-несие 
саясаты жəне фискалдық 
саясатты зерттеуге шолу жасау. 
Мазмұны: ЖІӨ, инфляция жəне 
жұмыссыздық сияқты негізгі 
макроэкономикалық 
көрсеткіштерді зерттеу, 
экономикалық өсу мен 
тұрақтылыққа əсер ететін 
факторларды талдау. 
Макроэкономикалық саясат 
құралдарын жəне олардың 
экономикаға əсерін қарастыру. 

5  +              

11 Экономика
ға кіріспе: 
Микроэкон
омика 

Мақсаты: Студенттерді жеке 
тұлғалардың, фирмалардың жəне 
нарықтардың шешімдер 
қабылдау теориясын, сондай-ақ 
олардың өзара əрекеттесуін 
зерделеу арқылы 
микроэкономиканың негізгі 

6  +              



 

     
 

принциптерімен таныстыру. 
Мазмұны: сұраныс пен ұсыныс 
заңдылықтарын, 
тұтынушылардың таңдау 
теориясын, өндіріс пен 
компанияның шығындарын, 
нарықтық бəсеке жəне 
монополияны зерттеу. Түрлі 
модельдерді пайдалана отырып, 
нарықтық құрылымдар мен 
экономикалық мінез-құлықты 
талдау. 

12 Құрылыста
ғы геодезия  

Бұл саланы зерттеу геодезияның 
құрылыстағы рөлін, оның ішінде 
жердің пішіні мен өлшемдері, 
геоид пен эллипсоид ұғымдары, 
координаттар жүйелерінің 
əртүрлілігі жəне оларды құрылыс 
алаңдарында қолдану, сондай-ақ 
жердегі сызықтарды бағдарлау 
əдістері сияқты аспектілерді 
толық түсінуге бағытталған. 
Студенттердің міндеттеріне 
карталар мен геодезиялық 
жоспарларды пайдалану 
дағдыларын меңгеру, 
мемлекеттік геодезиялық 
желілердің деректерімен жұмыс 
істей білу, сондай-ақ құрылыс 
жобаларын сəтті басқару үшін 
геометриялық нивелирлеу 
əдістерін жəне топографиялық 

5      +          



 

     
 

түсірілімдердің əртүрлі түрлерін 
қолдану кіреді. 

13 Инженерлі
к механика 

Бұл пəн механикалық жəне 
термиялық жүктемелердің 
əсерінен əртүрлі материалдардың 
мінез-құлқын, машиналар мен 
конструкциялардың кең таралған 
элементтерінің беріктігін, 
қаттылығын жəне тұрақтылығын 
есептеу əдістерін, сондай-ақ 
құрылыстағы жобаларды 
басқарудың маңызды бөлігі 
болып табылатын сенімділік пен 
үнемділік талаптарына оңтайлы 
сəйкестікті қамтамасыз етуді 
ескере отырып, бөлшектердегі 
кернеулер мен деформацияларды 
анықтауды қарастырады. 

5    +            

14 Экономист
ерге 
арналған 
математика 

Мақсат: Экономикалық есептерді 
талдау жəне шешу үшін қажетті 
математикалық дағдыларды 
қалыптастыру. Мазмұны: Пəн 
экономикалық модельдер мен 
мəселелерге қолданылатын 
сызықтық алгебра, 
математикалық талдау жəне 
оңтайландыру сияқты 
математикалық əдістер мен 
құралдарды зерттеуді қамтиды. 
Математиканың экономикада 
қолданылуына ерекше назар 
аударылады. 

5    +            



 

     
 

15 Менеджме
нт 

Пəннің мақсаты – студенттердің 
басқару жүйесін, ұйымның 
барлық деңгейіндегі жұмыс 
тиімділігінің анықтаушы 
факторы ретінде басқару 
қатынастарының барлық 
спектрінің мəні мен мəнін жан-
жақты түсіну. Мазмұны: 
Менеджмент – басқарудың 
түсінігі, мəні, мақсаты, міндеттері 
жəне негізгі функциялары, 
Басқарудың негізгі міндеттері, 
анықтамасы, мақсаттары, басқа 
ғылымдармен байланысы, 
Басқарудың ғылыми мектептері. 
Басқару ғылымының дамуы, 
Басқару тəсілдері, Ұйымдастыру, 
Басқару функциялары, 
Басқарудағы коммуникация 
процесі, Шешім қабылдау, 
Қақтығыстарды басқару, 
Менеджер рөлдері, 
Көшбасшылық, билік жəне жеке 
əсер ету, Көшбасшылық, стиль, 
жағдай, Ұйым мəдениетін 
басқару, Басқару əдістері, 
Адамдардың өзара əрекеті жəне 
топтар. 

              +  

16 Икемді 
технология
лар 
негіздері 

Пəннің мақсаты – жобаны тиімді 
басқару дағдылары мен 
практикалық дағдыларын 
дамыту, жұмыстың құрамы мен 
көлемі, құны, уақыты, сапасы 
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жəне жобаға қатысушылардың 
қанағаттанушылығы бойынша 
белгілі бір нəтижелерге қол 
жеткізуді қамтамасыз ету. 
Мазмұны: Agile жобаны басқару 
тəсілдері, Agile тарихы, 
құндылықтары мен принциптері, 
Agile Agile процесінің əдістемесі, 
Agile Frameworks, Agile 
жүйесіндегі рөлдер, Agile іске 
асыру тəжірибелері, Scrum - Agile 
басқару процесі, Kanban - 
идеялардан процестерді 
ұйымдастыруға арналған 
заманауи құрал жұмыс істейтін 
өнімге, Компаниядағы енгізу 
өзгерістері. Agile Agile əзірлеу 
əдістерінің командалық жəне 
өнімді басқару түрлері. 

17 Құрылыс 
механикас
ы 

Пəн əртүрлі жүктемелердің 
əсерінен өзектер мен өзек 
жүйелерінің кернеулі 
деформацияланған күйін 
талдайды, құрылыстардың 
сенімділігін қамтамасыз ету үшін 
материалдарды үнемдеуді ескере 
отырып, құрылыстарды 
беріктікке, қаттылыққа жəне 
тұрақтылыққа есептеу 
принциптері мен əдістерін 
қолданады. 

5         +       



 

     
 

18 Құрылыс 
материалда
ры 

Бұл курс материалдарды құрылыс 
жобаларында құрылымдардың 
сенімді жəне қауіпсіз жұмыс 
істеуін қамтамасыз ететін 
материал-құрылыс жүйесінің 
құрамдас элементтері ретінде 
қарастырады. Оның шеңберінде 
шикізатты таңдау, қалдықтарды 
кəдеге жарату, өңдеу жəне сапаны 
бақылау технологиялары, сондай-
ақ құрылыс материалдарының 
сапасын талдау жəне бағалау 
үшін заманауи жабдықтарды 
қолдануды қоса алғанда, қажетті 
пайдалану сипаттамалары бар 
материалдарды жасау əдістері 
зерттеледі. 

5      +          

19 Жобаларды 
басқару 
теориясы 
мен 
практикасы 

Мақсат: Əртүрлі қызмет 
салаларында жобаларды тиімді 
іске асыру үшін жобаларды 
басқару бойынша білім мен 
дағдыларды қалыптастыру. 
Мазмұны: Пəн жобаларды 
басқарудың негізгі теориялары 
мен əдістерін, соның ішінде 
жобаларды жоспарлау, 
ұйымдастыру, бақылау жəне 
аяқтауды қамтиды. Тəуекелдерді, 
ресурстарды, 
коммуникацияларды жəне 
сапаны басқару тақырыптары 
қарастырылады. 

5       +         



 

     
 

20 Кəсіпкерлі
к қызметтің 
тиімділігін 
басқару 

Пəн студенттерге ұйымдағы 
бизнес-процестерді талдау жəне 
оңтайландыру үшін құралдар мен 
əдістерді ұсынады. Студенттер 
бизнесті модельдеу, сапа 
менеджменті, басқару шешімдері 
үшін деректерді талдау, 
өзгерістер мен тəуекелдерді 
басқару бойынша білім алады. 
Негізгі мақсат студенттерге 
бизнес көрсеткіштерін жақсарту, 
өсу əлеуетін анықтау жəне 
пайдалану, өзгермелі нарық 
жағдайларына бейімделу үшін 
қажетті білім мен дағдыларды 
беру болып табылады. 

5          +      

21 Құрылыста
ғы BIM 
технология
сы 

Пəн студенттерге ғимараттар мен 
құрылыстарды ақпараттық 
модельдеу (BIM) үшін ArchiCAD 
жəне Revit сияқты бағдарламалық 
жасақтама кешендерін 
пайдалануға үйретуге 
бағытталған. Бұл дағдылар 
ғимараттар мен құрылыстар 
туралы ақпаратты бірлесіп құру 
жəне пайдалану процесін 
ұйымдастыруда шешуші рөл 
атқарады, бұл өз кезегінде 
құрылыс объектісінің өмірлік 
циклінің барлық кезеңдерінде, 
соның ішінде жоспарлау, 
жобалау, жұмыс құжаттамасын 
шығару, құрылыс, пайдалану 
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жəне ақырында бөлшектеу 
кезінде негізделген шешімдер 
қабылдауға негіз болады. Бұл пəн 
сонымен қатар жобаның барлық 
қатысушыларының, соның ішінде 
инвестордың, тапсырыс 
берушінің, бас дизайнердің, бас 
мердігердің жəне қанаушы 
ұйымның үйлесімді жəне тиімді 
жұмысына ықпал етеді. 

22 Бухгалтерл
ік есеп 
жəне аудит 

Мақсаты: Студенттерге 
қаржылық есептілікті тиімді 
жүргізу жəне тексеру үшін 
бухгалтерлік есеп жəне аудит 
принциптері туралы түсінік беру. 
Мазмұны: Бухгалтерлік есеп 
негіздерін, соның ішінде 
операцияларды тіркеу əдістерін, 
қаржылық есептілікті жасауды 
жəне оларды талдауды зерттеу. 
Бағдарламалық жасақтаманы 
пайдалану арқылы бухгалтерлік 
есеп жүргізудің практикалық 
тəжірибесі. Аудиттің негіздері, 
оның дұрыстығын растау үшін 
сынақтар жүргізу жəне қаржылық 
мəліметтерді талдау. 

5             +   

23 Тəуекел-
менеджмен
тке кіріспе 

Мақсаты: студенттерге қызметтің 
əртүрлі салаларындағы 
тəуекелдерді бағалау, басқару 
жəне азайту үшін қажетті 
тəуекелдерді басқарудың негізгі 
ұғымдары, əдістері мен 

5           +     



 

     
 

құралдары туралы түсінік беру. 
Мазмұны: тəуекелдер мен 
тəуекелдерді басқарудың негізгі 
түсініктерін зерттеу, тəуекелдерді 
бағалау əдістері, соның ішінде 
шығындардың ықтималдығы мен 
көлемін сандық бағалау, 
тəуекелдердің бизнес-процестер 
мен қаржылық нəтижелерге 
əсерін талдау. Тəуекелдерді 
басқару стратегияларын, соның 
ішінде шешім қабылдауды, 
сақтандыруды, туынды 
құралдарды жəне шығындардан 
қорғаудың басқа əдістерін шолу. 

24 Геотехника 
I 

Данная дисциплина изучает Бұл 
пəн студенттерді құрылыс 
саласындағы кəсіби қызметке 
дайындау үшін Топырақ 
механикасы мен инженерлік 
геологияны зерттейді. Оның 
аясында студенттер құрылыс 
алаңдарының инженерлік-
геологиялық жағдайларын 
бағалауды, негіз 
топырақтарының физикалық-
механикалық қасиеттерін 
анықтауды, Іргетастардың 
жауын-шашынын есептеуді жəне 
топырақ пен жасанды негіздердің 
қасиеттерін жақсартуды 
үйренеді. Сондай-ақ, жаңа 
нормативтік құжаттар жəне 
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Еурокодтармен Үйлестірілген 
негіздерді бағалау əдістері 
қарастырылады. 

25 Темірбетон 
конструкци
ялары I 

Пəн құрылыс объектілерін 
басқаруды ұйымдастыруға 
қажетті талаптарды ескере 
отырып, азаматтық 
ғимараттардың сығылған, 
созылған жəне иілген темірбетон 
конструкцияларын есептеу 
процесін зерттейді, оның ішінде 
ғимараттардың құрылымдық 
ерекшеліктерін есепке алу, білім 
беру, жарықтарды ашу, беріктік 
пен жарыққа төзімділік. 

5         +       

26 Қарым-
қатынас 
дағдылары 

Курстың мақсаты - болашақ 
мамандардың академиялық жəне 
кəсіби қажеттіліктеріне сəйкес 
студенттердің тілдік құзыреттілік 
деңгейін арттыру. Курстың 
мақсаты - коммуникативтік 
дағдыларды дамыту, іскери хат 
алмасу, ауызша баяндау 
дағдыларын қалыптастыру. 
Семестр ішінде студенттер 
командада жұмыс істейді, оған 
компанияның жобасын құру жəне 
берілген проблемалық жағдайды 
зерттеу кіруі мүмкін. 

4           +     

27 Құрылымд
ық 
элементтер
ді жобалау 

Бұл пəн темірбетоннан, болаттан 
жəне ағаштан жасалған 
конструкцияларды есептеудің 
заманауи теориялық жəне 
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жəне 
есептеу 

практикалық аспектілерін, соның 
ішінде ішкі жүктемелерді 
анықтау əдістерін, темірбетон 
конструкцияларының беріктігі 
мен беріктігін талдауды қамтиды. 
Ол сондай-ақ құрылыс 
материалдарының физикалық-
механикалық қасиеттері, металл 
жəне ағаш конструкцияларының 
элементтерінің қосылыстары 
жəне құрылыстағы жобаларды 
басқару контекстінде маңызды 
болып табылатын оларды есептеу 
туралы ақпаратты қамтиды. 

28 Металл 
конструкци
ялары I 

Бұл пəн азаматтық 
ғимараттардың металл 
конструкцияларын есептеу мен 
жобалауды, оның ішінде 
металдардың беріктігі мен 
қаттылығына əсер ететін 
қасиеттерін зерттеуді, сондай-ақ 
арқалықтарды, арқалық 
конструкцияларды, орталық-
сығылған бағандарды есептеу 
əдістерін жəне құрылыстағы 
жобаларды басқаруға жəне 
олардың сапасын қамтамасыз 
етуге тікелей қатысы бар металл 
конструкцияларды біріктіру 
тəсілдерін қамтиды. 

5         +       

29 Жасанды 
интеллект 
негіздері 

Мақсаты: студенттерді жасанды 
интеллект саласындағы негізгі 
ұғымдармен, əдістермен жəне 
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технологиялармен таныстыру: 
машиналық оқыту, компьютерлік 
көру, табиғи тілді өңдеу жəне т.б. 
Мазмұны: жасанды интеллекттің 
жалпы анықтамасы, 
интеллектуалды агенттер, 
ақпараттық іздеу жəне күй 
кеңістігін зерттеу, логикалық 
агенттер, жасанды интеллект 
жүйелерінің архитектурасы, 
сараптамалық жүйелер, 
бақылауларға негізделген оқыту, 
оқытудың статистикалық 
əдістері, лингвистикалық 
ақпаратты ықтималды өңдеу, 
семантикалық модельдер, табиғи 
тілді өңдеу жүйелері. 

30 Қазақстанд
ағы 
тұрақты 
даму 
негіздері 
жəне ESG 
жобалары 

Мақсаты: студенттердің тұрақты 
даму жəне ESG саласындағы 
теориялық негіздері мен 
практикалық дағдыларын 
меңгеру, сонымен қатар 
Қазақстанның қазіргі 
экономикалық жəне əлеуметтік 
дамуындағы осы аспектілердің 
рөлі туралы түсінік 
қалыптастыру. Мазмұны: 
Қазақстандағы тұрақты даму 
жəне ESG тəжірибесін енгізу 
принциптерін енгізеді, ұлттық 
жəне халықаралық стандарттарды 
зерделеуді, табысты ESG 
жобаларын талдауды жəне 
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оларды кəсіпорындар мен 
ұйымдарда енгізу стратегияларын 
қамтиды. 

31 Зияткерлік 
меншікті 
құқықтық 
реттеу 

Мақсаты: зияткерлік меншік 
құқықтарын қорғаудың негізгі 
принциптерін, тетіктерін жəне 
оларды іске асыру ерекшеліктерін 
қамтитын зияткерлік меншікті 
құқықтық реттеу жүйесі туралы 
тұтас түсінік қалыптастыру. 
Мазмұны: Пəн авторлық 
құқықты, патенттерді, сауда 
белгілерін жəне өнеркəсіптік 
үлгілерді қоса алғанда, АЖ 
құқығының негіздерін қамтиды. 
Студенттер зияткерлік меншік 
құқықтарын қорғау мен 
басқаруды үйренеді, құқықтық 
даулар мен оларды шешу 
əдістерін қарастырады.  

5             +   

32 Инклюзивт
і 
мəдениетте
гі ESG 
қағидаттар
ы 

Курстың мақсаты: ESG 
(Environmental, Social, 
Governance – экологиялық, 
əлеуметтік жəне корпоративтік 
басқару) қағидаттарын жəне 
олардың ұйымдағы инклюзивті 
мəдениетті қалыптастырумен 
өзара байланысын зерттеуге 
бағытталған. Мазмұны: 
Студенттер ESG қағидаттарын 
енгізудің бизнестің əлеуметтік 
жауапкершілігін, тұрақты 
дамуды жəне барлық 
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қызметкерлер үшін, соның ішінде 
əртүрлі кемсітушілікке ұшырауы 
мүмкін адамдар үшін тең 
мүмкіндіктерді қамтамасыз етуге 
қалай ықпал ететінін түсінеді. 
Курс студенттерге инклюзивті 
мəдениеттің ұзақ мерзімді бизнес 
мақсаттарына жəне ұйымның 
тұрақты дамуына қол жеткізудегі 
маңыздылығын ұғынуға 
көмектеседі. 

33 Құрылыс 
өндірісінің 
технология
сы І 

Пəн курсы құрылыс өндірісінің 
негіздерін, соның ішінде құрылыс 
процестерін орындаудың озық 
əдістерін кеңінен зерттеуді 
қамтамасыз етеді. Ол сондай-ақ 
құрылыс жобаларын басқаруда 
маңызды рөл атқаратын 
ұйымдастыру құжаттамасы мен 
құрылыс технологиясын əзірлеу 
аспектілерін қамтиды. 

5 +               

34 Коммуника
цияларды 
басқару 

Байланысты басқару пəні 
ұйымдағы ақпарат ағынын 
стратегиялық жəне тактикалық 
басқаруға бағытталған. 
Студенттер тиімді қарым-
қатынас стратегияларын құруды, 
ішкі жəне сыртқы 
коммуникацияларды 
жоспарлауды жəне үйлестіруді, 
беделді басқаруды үйренеді. Курс 
БАҚ талдауын, қоғамдық əрекетті 
жəне дағдарыс 
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коммуникацияларын басқаруды 
қамтиды. Мақсаты – 
студенттердің заманауи ұйымда 
коммуникацияларды басқару 
дағдыларын дамыту, брендтің оң 
қабылдауын қалыптастыру жəне 
клиенттермен жəне мүдделі 
тараптармен тиімді өзара 
əрекеттесуді қамтамасыз ету. 

35 Жеке 
құрам 
менеджмен
ті 

Мақсаты: Студенттерге адам 
ресурстарын тиімді басқаруға 
қажетті білім мен дағдыларды, 
оның ішінде адам ресурстарын 
басқарудың негізгі принциптерін, 
əдістерін жəне стратегияларын 
түсінуді қамтамасыз ету. 
Мазмұны: қызметкерлерді 
таңдау, бағалау, оқыту жəне 
дамыту, мотивация, 
жанжалдарды басқару жəне 
командадағы 
коммуникацияларды қамтитын 
персоналды басқару негіздерін 
зерттеу. Жұмысты 
ұйымдастырудың икемді 
əдістерін жəне қызметкерлерді 
ұстап тұру стратегияларын қоса 
алғанда, персоналды басқарудың 
заманауи тəсілдерін қарастыру. 

5            +    

36 Ресурстард
ы басқару 

«Ресурстарды басқару» пəні 
ұйымдағы ресурстарды тиімді 
бөлу жəне басқару принциптерін 
меңгеруге бағытталған. 
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Студенттер бюджеттеу, 
материалдық жəне қаржылық 
ресурстарды пайдалануды 
оңтайландыру, жобаларды 
басқару жəне стратегиялық 
жоспарлау əдістерін оқиды. Бұл 
пəнді оқудың мақсаты 
студенттерді ұйымның 
ресурстарын тиімді басқаруға, 
стратегиялық мақсаттарға қол 
жеткізуді қамтамасыз етуге жəне 
бизнес-процестерді 
оңтайландыруға қабілетті 
менеджерлердің рөлдеріне 
дайындау болып табылады. 

37 Басқару 
есебі 

Курс логистикалық, 
инновациялық, стратегиялық, 
экологиялық жəне оперативті 
басқаруды ақпараттық 
қамтамасыз ету мақсатында 
есептік ақпаратты 
қалыптастыруға бағытталған. 
Курс белгісіздік жəне тəуекел 
жағдайларында, сапа 
менеджменті, уақыт факторы 
жəне шектеу теориялары, 
инновациялық қызметті терең 
басқару есебін, стратегиялық есеп 
жəне оның басқару есебіне əсері 
туралы білімді қалыптастырады. 
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38 Эмоционал
ды 
интеллект 

Мақсаты: Студенттерде өзінің 
жəне басқалардың эмоцияларын 
басқара білу жəне түсіну 

5               + 



 

     
 

қабілетін дамыту, жеке жəне 
кəсіби өмірде эмоционалды 
қабылдау, білдіру жəне басқару 
дағдыларын жетілдіру. Мазмұны: 
Эмоционалды интеллект 
негіздері, өзін-өзі тану жəне өзін-
өзі реттеу, эмпатия жəне 
əлеуметтік дағдылар, қарым-
қатынас пен жанжалдарды 
басқару, көшбасшылық пен 
топтық жұмыста эмоционалды 
интеллектті қолдану. 

Базалық пəндер циклі  
Таңдау компонент  

39 Жобаларды 
басқару 
құралдары 
мен 
əдістері 

Пəнді оқудың мақсаты – жобаны 
басқарудың заманауи əмбебап 
құралдарын практикалық өңдеу, 
оның мүмкіндіктері мен 
шектеулерін, осы құралды белгілі 
бір жобаның, саланың немесе 
қолдану саласының мазмұны мен 
ортасының қажеттіліктеріне 
бейімдеу əдістерін зерттеу. 
Курстың негізгі мақсаты – 
жобаның мақсаттары мен 
нəтижелерін 
концептуализациялауға 
мүмкіндік беретін жобаны 
басқарудың негізгі əдістері мен 
құралдарын зерттеу жəне 
тəжірибеде қолдану. Мазмұны: 
Жобаларды басқарудағы 
тəсілдер, əдістер жəне 
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стандарттар, Классикалық 
жобаларды басқару, Agile, Scrum, 
PRINCE2, Жобаларды басқаруды 
жеңілдететін құралдар (Bitrix, 
Trello, Basecamp, Asana, Wrike, 
Genius Project, MS Project). 

40 Маркетинг «Маркетинг» пəнін оқудың 
мақсаты студенттердің маркетинг 
туралы алғашқы білімін, оның 
маңыздылығы мен қажеттілігі 
туралы түсініктерін 
қалыптастыру, сонымен қатар 
болашақ мамандарға 
маркетингтің теориясы мен 
тəжірибесін, сонымен қатар 
маркетинг саласындағы 
маркетинг қызметінің нақты 
бағыттары мен технологияларын 
беру болып табылады. тауарлар 
мен қызметтерді өндіретін 
салалар. Мазмұны: Маркетинг 
түсінігі мен мəні, оның 
мақсаттары, принциптері мен 
функциялары, Нарықты 
сегменттеу, оның маркетингтегі 
рөлі, Тауар саясатын 
қалыптастыру, Баға саясаты, Сату 
жəне тарату, Маркетингтік 
коммуникациялар, Маркетингтік 
зерттеулер. 
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41 Жобаларды 
басқаруды
ң 

Пəнді меңгеру мақсаты – 
заманауи бағдарламалық 
қосымшаларды пайдалана 
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бағдарлама
лық 
қосымшала
ры 

отырып, жобаларды басқару 
саласында білім мен тəжірибелік 
тəжірибені меңгеру. Пəнді 
меңгеру нəтижесінде студент 
жобаларды басқару процестері 
мен принциптерін білуі, жобаны 
басқарудың автоматтандырылған 
ортасында жобалық жоспарларды 
құрастыра білуі жəне дағдыларын 
меңгеруі қажет. Мазмұны: 
Жобаны басқару бағдарламалық 
құралын енгізу түрлері, жобаны 
басқару бағдарламалық 
құралының мүмкіндіктері, дұрыс 
жобаны басқару бағдарламалық 
құралын енгізу, жобаны басқару 
жүйелері (GanttPRO, Bitrix 24, 
Wrike, Asana, Active Collab, 
Basecamp, Trello, Hygger, 
Smartsheet, Дүйсенбі , MS Project, 
Hive , A2B, Plan.io, Jira, Zoho 
жобалары, Celoxis). 

42 Құрылыста
ғы 
сметалард
ы 
шығаруды 
автоматтан
дыру 

Бұл пəннің мақсаты-Қазақстан 
Республикасының құрылысында 
баға белгілеу стандарттарын 
сақтай отырып, ресурстық əдісті 
қолдана отырып, сметалық 
құжаттаманы əзірлеу дағдыларын 
игеру. Бұл тікелей шығындардың 
құнын, үстеме шығындарды, 
сметалық пайданы, сондай-ақ 
құрылыс жобасын басқаруға 
байланысты қосымша 
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шығындарды анықтауды 
қамтиды. Студенттер сонымен 
қатар сметалық құжаттардың 
əртүрлі түрлерін, соның ішінде 
жергілікті жəне объектілік 
сметаларды, жиынтық 
сметаларды, ресурстар мен 
жабдықтардың тізімдемелерін, 
сондай-ақ көлік шығындарын 
бағалау мен есепке алуға 
байланысты құжаттарды жасауды 
үйренеді.. 

43 Өзгерістер
ді 
басқаруға 
кіріспе 

Мақсаты: студенттерді өзгермелі 
ортаға сəтті бейімделу жəне 
стратегиялық мақсаттарға жету 
үшін ұйымдардағы өзгерістерді 
басқарудың негізгі ұғымдарымен 
жəне əдістерімен қаруландыру. 
Мазмұны: ұйымдардағы 
өзгерістердің себептері мен 
түрлерін, өзгерістерді 
басқарудың негізгі тəсілдері мен 
үлгілерін зерттеу. Өзгерістерді 
жүзеге асыру стратегияларын 
əзірлеу, соның ішінде 
коммуникация, қызметкерлерді 
тарту жəне өзгерістерге 
қарсылықты басқару. 

5       +         

44 Геотехника 
ІІ 

Бұл пəнді оқытудың мақсаты 
болашақ мамандарды іргетастар 
мен жерасты құрылыстарын, 
соның ішінде Іргетастардың 
əртүрлі түрлерін, оларды 

5  +              



 

     
 

жіктеуді, есептеуді жəне 
жобалауды есептеудің, 
жобалаудың жəне 
орналастырудың заманауи 
əдістерімен таныстыру болып 
табылады. Лесс, шөгінді, шаңды-
сазды жəне ісінетін топырақтар 
сияқты əртүрлі топырақ 
түрлеріндегі іргетастарды 
жобалау процесін басқаруға 
ерекше назар аударылады. 

45 Бизнес-
процестерд
ің дизайны 

Пəнді меңгерудің міндеттері: 
жалпы менеджмент, үдерістерді 
басқару, стратегиялық басқару 
жүйесі мен үдерістерді 
басқарудың өзара байланысы 
бойынша бар білімді жүйелеу 
жəне тереңдету; компанияларды 
басқарудың заманауи құралы 
ретінде процесстік тəсілдің 
тұжырымдамалық негіздерін 
зерттеу; компанияның бизнес-
процестерін модельдеу, талдау 
жəне оңтайландыру құралдары 
мен əдістерін меңгеру; бизнес-
процестерді реинжиниринг жəне 
жаңарту кезінде компаниядағы 
ұйымдық өзгерістерді 
басқарудың стратегиялары мен 
тактикасын зерттеу. 

5          +      

46 Темірбетон 
құрылымда
ры ІІ 

Бұл пəн жобалау жəне есептеу 
мəселесінің, темірбетон 
конструкцияларының қазіргі 

5         +       



 

     
 

жағдайын көрсетеді. Пəнді оқу 
ғимараттар мен құрылыстардың 
құрылымдық жүйелерін əзірлеу, 
ішкі күштерді анықтау, құрама 
бір жəне көп қабатты азаматтық 
өнеркəсіптік ғимараттардың 
темірбетон конструкцияларының 
беріктігі мен деформациясын 
есептеу саласында білім береді. 

47 Құрылыс 
монтаж 
жұмыстары
ның 
сапасын 
бақылау 

Пəн құрылыс жұмыстарының 
сапасын басқаруға баса назар 
аудара отырып, құрылыс сапасын 
қамтамасыз етудің негіздері мен 
əдістерін зерттейді, оның 
мақсаты жоғары сапалы 
түпкілікті өнім алу болып 
табылады. Осы пəн бойынша 
студенттер халықаралық 
стандарттарға сəйкес келетін 
сапаны бақылау жүйелерін 
ұйымдастыруды үйренеді, бұл 
құрылыс жобаларын тиімді 
басқару үшін өте маңызды. 

5              +  

48 Металл 
конструкци
ялары-2 

Бұл пəн ғимараттар мен 
құрылыстардың дамыған 
құрылымдық жүйелерін 
практикалық қолдануды игеруге, 
нормативтік, нұсқаулық жəне 
техникалық əдебиеттерді қолдана 
отырып, олардың элементтерін 
есептеу мен құрастыруға 
мүмкіндік береді. Бір аралықты 
өндірістік металл ғимараттар мен 
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құрылыстарды есептеу жəне 
жобалау саласындағы негізгі 
білім мен дағдылар, сондай-ақ 
металл конструкциялардың 
қосылу тораптарын таңдау жəне 
есептеу, беріктік, 
деформативтілік бойынша 
конструкцияларды практикалық 
есептеу əдістері ұсынылатын 
болады. 

49 Құрылыс 
процестері
н 
механикала
ндыру 

Бұл пəннің мақсаты құрылыс 
процестерін механикаландыру 
құралдарының техникалық 
сипаттамалары мен 
технологиялық мүмкіндіктері 
туралы қажетті білімі бар жоғары 
білікті мамандарды даярлау 
болып табылады, оларды 
құрылыс өндірісі мен басқару 
жағдайында тиімді пайдалану 
мақсатында. 

5         +       

50 Операциял
ық 
тиімділік 

Мақсат: Бизнес-процестерді 
оңтайландыру жəне операциялық 
тиімділікті арттыру үшін білім 
мен дағдыларды қалыптастыру. 
Мазмұны: Пəн операциялық 
процестерді талдау жəне 
жақсарту əдістерін, өнімділікті 
басқаруды, ресурстарды 
оңтайландыруды, озық 
технологиялар мен сапа 
стандарттарын енгізуді қамтиды. 

5          +      



 

     
 

51 Құрылыс 
өндірісінің 
технология
сы II 

Пəн курсы құрылыс процестеріне 
арналған технологиялық карталар 
бөлімдерін есептеу əдістерін, 
сапа мен қауіпсіздікті басқаруға 
баса назар аудара отырып, 
құрылыс операцияларын орындау 
тəсілдерін, сондай-ақ 
индустрияландыру, 
механикаландыру, 
автоматтандыру жəне құрылыс 
өндірісінің тиімділігін жақсарту 
принциптерін қоса алғанда, 
құрылыстағы технологиялық 
жобалау негіздерін зерттеуге 
бағытталған. 

5     +           

52 Бизнес 
құрылымда
рды 
басқару 

Мақсаты: Студенттерге бизнес 
құрылымдарының тиімді жұмыс 
істеуін қамтамасыз ету жəне 
ұйымның стратегиялық 
мақсаттарына жету үшін олардың 
əртүрлі аспектілерін басқару 
бойынша білім мен дағдыларды 
беру. Мазмұны: Бизнес 
құрылымдардың түрлерін талдау, 
стратегиялық жоспарлау жəне 
ресурстарды басқару, бизнес-
процестерді ұйымдастыру, 
көшбасшылық жəне персоналды 
басқару, қаржылық менеджмент, 
маркетинг жəне сату, 
тəуекелдерді басқару жəне 
бақылау. 
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53 Білімді 
басқару 

Пəні студенттердің білім 
менеджментінің менеджменттің 
заманауи тəсілі ретіндегі 
идеяларын дамытуды, оның 
бəсекеге қабілеттілігін арттыру 
мақсатында ұйымның 
стратегиялық жəне тактикалық 
міндеттерін шешуде оны 
пайдаланудың мүмкіндіктері мен 
тəсілдерін; ұйымдағы білімді 
басқару мəселелерін практикалық 
шешуге қажетті дағдылар. 
Мазмұны: Білімнің рөлін 
фирманың əртүрлі теориялары 
тұрғысынан түсіндіру, Білімді 
басқару процестерінің жетілуінің 
əсерін практикалық зерттеу, 
Білімді басқару инфрақұрылымы, 
Білімді басқару процестері, 
Білімнің стратегиялық рөлін 
анықтау, негізгі құзыреттіліктер, 
техникалық мансап, білім 
менеджерлерінің институты, 
Білімді басқарудан құзыретті 
басқаруға дейін. 

5             +   

54 Құрылыс 
өндірісін 
басқару 
жəне 
ұйымдасты
ру 

Пəннің мақсаты студенттерге 
құрылыс өндірісін басқару 
негіздерін, соның ішінде 
құрылысты ұйымдастыруды 
жобалауды, құрылысқа 
дайындықты, құрылысты ағынды 
ұйымдастыруды талдауды, 
күнтізбелік жоспарлауды, 
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сондай-ақ құрылыс жобаларын 
тиімді басқару үшін маңызды 
болып табылатын құрылыс 
сапасының объектілік жоспары 
мен бақылау əдістерін əзірлеуді 
үйрету болып табылады. 

55 Жеке жəне 
кəсіби 
өнімділікті 
басқару 

Мақсаты: Студенттерге жеке 
жəне кəсіби өмірде уақытты, 
тапсырмаларды, мақсаттарды 
жəне даму стратегияларын тиімді 
басқару дағдылары мен 
құралдарымен қамтамасыз ету. 
Мазмұны: Уақытты басқару 
əдістерін, міндеттерге басымдық 
беру, мақсаттарды қою жəне оған 
жету, сондай-ақ өзін-өзі 
ынталандыру жəне стрессті 
басқару стратегияларын 
үйреніңіз. 

5               + 

56 Құрылыс 
жобаларын
ың 
мазмұны 
мен 
мерзімдері
н басқару 

"Құрылыс жобаларының 
мазмұны мен мерзімдерін 
басқару" пəнін оқудың мақсаты 
студенттерде стейкхолдерлерден 
жобаларға қойылатын 
талаптарды жинауда, 
жобалардың мазмұны мен 
мерзімдерін басқаруда кəсіби 
құзыреттілік негіздерін 
қалыптастыру болып табылады. 
Пəннің мазмұны-талаптарды 
Жинау, мазмұнды анықтау, WBS 
жобасын құру, жобаның 
мерзімдерін басқару, желілік 
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диаграмма жəне Гант 
диаграммасы. 

57 Lean-
менеджмен
т 

Мақсат: Бизнес-процестердің 
тиімділігін арттыру жəне 
шығындарды жою үшін Lean-
менеджмент принциптері мен 
əдістерін зерттеу. Мазмұны: Пəн 
Lean-менеджменттің негіздерін, 
оның ішінде ұқыпты өндіріс 
принциптерін, шығындарды 
анықтау жəне жою, үдерістерді 
жақсарту жəне тұрақты жетілдіру 
жүйесін енгізуді қамтиды. Lean 
əдістерін практикада қолдану 
бойынша практикалық 
тапсырмалар мен кейстер 
енгізілген. 

5              +  

 


